
 
Comunicazione sindacale: all’albo, alle rsu, al personale in servizio 
 

Un contratto a 24 carati !!! 
 

Tanto di cappello a Padoa Schioppa, davvero fenomenale l’operazione contratto portata a termine 

nei confronti del personale della scuola! Certo da solo non sarebbe stato in grado di fare un tale 

virtuosismo, ogni grande virtuoso ha bisogno di grandi spalle… in questo caso le ha trovate 

davvero formidabili in CGIL CISL UIL - che in questi giorni gioiscono del risultato su tutti i 

mezzi d’informazione - e negli altri sindacati che hanno deciso di firmare questo capolavoro! Ma 

come mai arriva tanta ammirazione da noi cobas per questa impresa del millennio? 
 

Vediamo di entrare nei dettagli. 

Il contratto firmato si riferisce ad un biennio economico, cioè gli anni 2006 e 2007.  

Ebbene dalle tabelle allegate al contratto si legge che per ogni mese del 2006 una insegnante 

elementare con un’anzianità di 12 anni (ad esempio) percepirà l’aumento lordo di (udite udite) 

16,71 euro lordi al mese (7,53 di aumento + 9,18 di indennità).  

Poi si passa al 2007.  

In questo secondo anno l’aumento stipendiale della stessa maestra crescerà decisamente, arriverà 

alla cifra stratosferica di euro 47,82 lordi al mese (38,64 di aumento + 9,18 di indennità; 

attenzione, non aggiungeteci i 7,53 dell’anno  precedente, essi sono – come dice il contratto - 

“compresi ed assorbiti” in questa seconda cifra). 

A questo punto non resistiamo alla tentazione di calcolare l’aumento medio mensile della suddetta 

maestra per i due anni di riferimento: fatti i dovuti calcoli si tratta di 32,26 euro lordi al mese.  

Ora trasformiamo la cifra lorda in cifra netta dalle detrazioni: l’aumento medio mensile nei due 

anni è 20,73 euro mensili. 

Ecco quindi che la suddetta maestra, che magari sostiene i suddetti sindacati con una tessera 

associativa di 10 o 11 euro mensili, può valutare con gioia la convenienza economica di suddetta 

adesione che l’ha portata a guadagnare dai 9 ai 10 euro mensili per tutti e due gli anni… 
 

Ed ora arriviamo al 2008. Qui finalmente verranno fuori i fatidici 140 euro di cui parla tutta la 

stampa… E invece no! Ciò che viene fuori per la solita maestra sono 84,04 euro mensili lordi, cioè 

54,43 netti, sempre tenuto presente che le cifre precedenti sono “comprese ed assorbite” a catena. 
 

Solo un grande ministro con la missione di affossare la scuola pubblica e grandi sindacati 

che lo appoggiamo tanto da riuscire a non fare alcun sciopero negli ultimi anni potevano 

raggiungere un risultato tanto straordinario.  

Ma solo un personale insegnante così poco abile in matematica poteva bersi tutto ciò in 

religioso silenzio… 

Sostenete i COBAS Scuola. 
Tutti i martedì dalle 17 alle 19 in via Rittmeyer 6 

 

 

 

COBAS - CESP TRIESTE 
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via/ul. de Rittmeyer n. 6 - Tel/fax 040.0641343  
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Aperta il martedì dalle 17 alle 19 / Urnik poslovanja: vsak torek od 17h do 19h 
 


